ZARZADZENIE Nr 125/2024
Wojta Gminy Wielgie
z dnia 31 grudnia 2024r.

zmieniajgce zarzadzenie w sprawie Regulaminu Organizacyjnego

Urzedu Gminy w Wielgiem

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie

gminnym (Dz. U. z 2024r. poz. 1465 z p6zn. zm.) zarzgdzam, co nastepuje:

§ 1. W zarzadzeniu Nr 123/19. Wodjta Gminy w Wielgiem z dnia 31 grudnia
2019r w sprawie Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Gminy w Wielgiem (zmiany:
zarzgdzenie nr 89a/2022 z dnia 16 sierpnia 2022r., nr 60 z dnia 20 lipca 2023r., nr

116 z 29 grudnia 2023r.) wprowadzam nastepujgce zmiany:

1. § 6 otrzymuje brzmienie:

.8 6. W sktad Urzedu wchodza:
1. Referat Finansowy [w tym skarbnik gminy (1 etat) + 8 i 1/2 etatu ] — razem
91 1/2 etatu.
2. Referat Organizacyjny i Spraw Obywatelskich [w tym sekretarz gminy
(1 etat) + kierownik Urzad Stanu Cywilnego (1etat) + 4 etaty] — razem 6
etatow
3. Referat Rozwoju Gminy [w tym kierownik referatu (1 etat) + 9i 1/2 etatu] —
razem 10 i 1/2 etatu
4. Z-ca Wojta -1 etat,
5. Stanowiska obstugi:
e sprzagtaczka — 1 etat,
e starszy konserwator — 1 etat,

e robotnik — 1 etat.
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2. §30 ust. 1 otrzymuje brzmienie:
,830 ust. 1. Skarbnik jest gtdwnym ksiegowym budzetu gminy i jednostki urzedu
gminy”.

3. W §30 dodaje sie ust. 4:
,830 ust. 4. Skarbnik petni obowigzki i odpowiedzialnos¢ z art. 54 ustawy o
finansach publicznych."

3. Szczegotowa struktura organizacyjna Urzedu ulega zmianie — zmiane przedstawia

schemat graficzny, stanowigcy zatgcznik nr 1 do niniejszego zarzgdzenia.
§ 4. Wykonanie niniejszego zarzgdzenia powierzam Sekretarzowi Gminy.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 01.01.2025r.
Wjt Gminy Wielgie

Stawomir Sadowski
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WOJT GMINY

ZASTEPCA WOJTA
SEKRETARZ GMINY
REFERAT Archiwista z SKAfl.lBNIK (gl.owny ks1e;g({wy budzetu
ORGANIZACYINY [P]  obstuga i jednostki urz¢edu gminy) - SKG KIEROWNIK
GSO sekretariatu REFERATU
ROZWOJU GMINY
q REFERAT
i FINANSOWY
- ; GSF
sprzataczka— Kierownik _Urzad B [ REFERAT >
1 etat Stanu Cywilnego e ROZWOJU GMINY
USC -1 etat z-ca gléwnego GSR
ksiegowego — 1 etat . st. ds. gospodarki
g odpadami — 1 etat
st. ds. ewidencji ludnosci, st. ds. realizacji podatkéw i st. ds inwestycji -
— 1 etat oplat — 1 etat Koordynator zespolu ds. st. ds. gospodarki
programéw odpadami — 1 x % etatu
i projektéw - 1 etat
Starszy st. ds. wymiaru podatku
konserwator— i oplat - 1 etat
1 etat st. ds. samorzadowych, st. ds. mienia st. ds. ochrony p.poz.
kadr i obstugi Rady komunalnego, zarzadzania > P
Gminy — 1 etat Kr ’ d zabytkéw i ochrony
YZYSOWegO, as. zwierzat — 1 etat
st. ds. finansowych obr onnlych 110br ony —
; cywilnej- 1 etat
robotnik - 2 etaty o —p-| pomoc administracyjna
—1 etat informatyk — 2 etaty
—1etat st. ds. ochrony $rodowiska i
rolnictwa -1 etat
st. ds. podatkowych i
OBSLUGA PRAWNA ksiegowych - 1 etat
URZEDU GMINY - st. ds. planowania
umowa przestrzennego i drog
cywilno- prawna —1etat
st. ds. podatkowych
Inspektor Danych -1 x 12 etatu
Osobowych IDO
T umowa cywilno- st. ds. funduszy SCHEMAT ORGANIZACYJNY
prawna europejskich oraz plac
~1etat URZEDU GMINY WIELGIE
Pelnomocnik ds. st. ds. finansowo- ’ : 4
informacji niejawnych — budzetowych — 1 etat Bezposredm nadzor
umowa cywilno-prawna

+ Nadzor organizacyjny

01.01.2025r.




